("YRPAL CALABRIA

AGENZIA REGIONALE PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

DECRETO DEL DIRIGENTE DI AREA
n. 39 del 25 marzo 2026

OGGETTO: servizio di pulizia dei locali della sede istituzionale ed operativa di Arpal
Calabria — impegno di spesa mensilita gennaio e febbraio 2026.



IL DIRIGENTE

VISTA la L.R. n. 25 del 28 giugno 2023, che ha disposto la trasformazione di Azienda Calabria
Lavoro nell’Agenzia Regionale per le Politiche attive del Lavoro - ARPAL Calabria, con sede in
Reggio Calabria;
VISTO lo statuto di ARPAL Calabria, adottato dal Commissario Straordinario con Decreto n. 1 del
30 aprile 2024 ed approvato con D.G.R. della Regione Calabria n. 200 del 30 aprile 2024;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 49 del 13 settembre 2024, con cui I’avv.
Pietro Manna ¢ stato nominato Direttore Generale di ARPAL Calabria;
VISTO il Decreto del Direttore Generale di ARPAL Calabria n. 86 del 30 giugno 2025, con cui &
stato nominato il dirigente dell’Area 2 "Gestione finanziaria, Gare e appalti e Politiche attive del
lavoro" della macrostruttura organizzativa dell’ Agenzia;
VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio
e della contabilita della Regione Calabria;
VISTO il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118;
VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 53 del 20 dicembre 2024, con cui ¢ stato approvato il
bilancio di previsione 2025-2027 di ARPAL Calabria;
VISTI i Decreti del Direttore Generale n. 135 del 21 ottobre 2025 e n. 204 del 31 dicembre
2025con i quali sono state approvate la variazione al bilancio di previsione 2025-2027 di ARPAL
Calabria;
PREMESSO che:
- con decreto del Direttore Generale di Arpal n. 50 del 13 dicembre 2024 ¢ stato affidato alla
societa cooperativa sociale “Asprolife” il servizio di pulizia dei locali della sede istituzionale ed
operativa di Arpal Calabria, con sede in Reggio Calabria, Via V. Veneto 60;
- in data 16 dicembre 2024 ¢ stato sottoscritto il contratto per la durata di 12 mesi, decorrenti dalla
sottoscrizione dello stesso, per I’importo complessivo di € 39.344,00 Iva esclusa;
RILEVATO che il servizio ¢ stato pagato regolarmente fino all’annualita 2025;
CONSIDERATA la necessita di procedere all’impegno di spesa per I’esercizio 2026;
DATO ATTO che nelle more dell’approvazione del bilancio di previsione 2026, ¢ possibile
procedere all’impegno di spesa nel limite dei quattro dodicesimi, che garantisce il pagamento delle
fatture relative ai mesi di gennaio e febbraio 2026;
RITENUTO, pertanto, di dover procedere all’impegno della somma di € 5.500,00 necessaria per
garantire il regolare pagamento delle fatture relative ai mesi di gennaio e febbraio 2026, con
imputazione della spesa sul capitolo U1204010401 del bilancio di previsione 2026, che presenta la
necessaria disponibilita;

DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente riportate ed approvate

- di impegnare la somma di € 5.500,00 al fine di garantire il pagamento delle mensilita di gennaio e
febbraio 2026 del servizio di pulizia dei locali dell’Ente, cosi come da aggiudicazione disposta con
decreto n. 50 del 13 dicembre 2024, con imputazione della spesa sul capitolo U1204010401 del
bilancio di previsione 2026, che presenta la necessaria disponibilita, nel rispetto dei quattro
dodicesimi del relativo stanziamento;

- di autorizzare |’ufficio ragioneria alla liquidazione, in favore della societd cooperativa sociale
“Asprolife”, delle fatture n. 2 e 3/2026, relative alle mensilita di gennaio e febbraio 2026;

- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;

- di pubblicare il presente decreto, sul sito istituzionale di Azienda nella sezione “Amministrazione
trasparente”, sottosezione “Decreti”.
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